
Hvordan er det at være leverandør 
i en social investering? 

Hvordan kan kommuner og organisationer arbejde sammen omkring sociale effektinvesteringer på 
børne- og ungeområdet, og hvilken værdi skaber det i sidste ende for den enkelte og i kommunens 

systemer. 

Kom og mød Ulla Sognstrup Larsen, konstitueret skoleleder i Holbæk Kommune og Maria Kavita 
Nielsen, direktør og grundlægger af Mind Your Own Business, som fortæller, hvordan samarbejdet 

mellem kommune og organisation fungerer i praksis, og hvilke fordele, der er ved at arbejde i en social 
effekt investeringsmodel. 





Drengene Frivillige venturepiloter 

Lokale samarbejdspartnere

Erhvervspartnere

Partnerskabsmodel



Hvorfor skal en kommune vælge en social investeringsmodel i stedet 
for bare at hyre os som leverandører uden for investeringsmodellen?

• Få afprøvet en indsats uden økonomisk risiko. Hvis det ikke virker – skal I ikke 
betale

• Resultater før betaling og lang tilbagebetaling

• Klar model, som ved effekt kan fortsættes med større gevinst for kommunen.



Hvordan er det at arbejde i en social investering som leverandør?

• Fokus på effekt og ikke på aktiviteter 

• Forventningerne til resultater er kendte på forhånd

- Flere skal flyttes fra STU til andre uddannelsestilbud, fx FGU, 10.Klasse

- Øget trivsel



Hvordan er samarbejdet helt konkret med kommunen og 
Den Sociale Investeringsfond? 

• Tydeligt og forpligtende partnerskab i et tillidsfuldt rum

• Vi trækker alle i samme retning



Hvilke barrierer er der ved denne type samarbejde? 

• Høj kompleksitet ved forankring på alle niveauer i kommunen for at sikre både 
opbakning, forståelse og sammenhæng

• Få investeringer på det forebyggende område (langsigtet gevinster som ikke 
hænger sammen med 1-årige budgetter i kommunerne og politikere der vil 
genvælges)



Resultater for de unge efter første sæson i Holbæk

At de unge har udviklet sig positivt i forhold til deres oplevelse af:

• At lære nye ting

• At være gode til at samarbejde

• At have et netværk, der kan hjælpe dem ift. skole eller job



Resultater for de unge efter første sæson i Holbæk

De unge i høj grad oplever, at de kan bruge det, de har lært i Mind Your Own 
Business, i skolen.  

De unge i meget høj grad er tilfredse med at have været med i Mind Your Own 
Business.

100 % af de unge oplever, at de har fået et større netværk af at være med i Mind 
Your Own Business

83 % af de unge oplever, at de er blevet mere sikre på, hvad de gerne vil i fremtiden 
ift. uddannelse efter at have været med i Mind Your Own Business
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